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Arle Amdal Vaara

Andrea Jacksonville

Razan Karim

Vegard Falk Lorentzen
Zebra Boysen

Kevin Mathisen Kirkhus
Fahad Hazzaa

Bjarn Christian Havardstad
Ihab Mohamad Hisham Issa

Joel Christian Granlund

Innkalling til mgte i Velferdstinget
Det kalles herved inn til mgte i Velferdstinget i Agder. @

Tid: onsdag 11. desember 2024, kl. 16.30
Sted: Studentsenteret i Kristiansand, Universitetsveien 3A. Mgterom Sigma

(underetasje)

Det blir servert mat og drikke pa mgatet, og vi tar hensyn til matallergier og -preferanser. Hvis
du enda ikke har meldt ifra om evt. allergier eller preferanser, sa ma du gjere det sa snart som
mulig. Om du ikke svarer pa innkallingen innen onsdag 4. desember kan du ikke forvente a fa
mat pa matet. & Gi tilbakemelding, uansett om du kan delta eller ikke, til
konsulent@vt-agder.no sa raskt som mulig (og senest onsdag 4. desember). Vedlagt
ligger refusjonsskjema for dere som reiser fra Grimstad. Hvis dere skal ta taxi eller kjgre egen
bil, ma dere fa godkjenning pa forhand grunnet andre krav til refusjon. Skjemaet sendes inn

etter VT-mgtet, og sendes til nestleder@vt-agder.no.
Vi gleder oss til a se dere igjen, og er spente pa hva dere tenker om denne manedens saker!
Med vennlig hilsen

Malene Heggem Gundersen

Organisasjonskonsulent, Velferdstinget i Agder
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Saksliste VT-mgte
Mgtedato: 11.desember 2024 kl.16.30
Sted: Sigma, Studentsenteret

SAK TITTEL SAKSBEHANDLER [MERKNAD

FORM@TE FORM@TE

\/T-sak 00a/24 \Valg av ordstyrer Helene Fredheim Muntlig

\VT-sak 00b/24 Godkjenning av innkalling,  |Ordstyrer Vedlegg
saksliste og dagsorden

\/T-sak 00c/24 Godkjenning av protokoll Ordstyrer Vedlegg
06.11.24

Orienteringssaker

VT-sak 62/24 Siden sist Helene Fredheim/Jakob |Muntlig

Meeland

Diskusjonssak

\/T-sak 63/24 Studentinvolvering i revidering|Helene Fredheim \Vedlegg
av SiAs strategi

\/T-sak 64/24 @Pkning av semesteravgiften  |Helene Fredheim Vedlegg

'Vedtakssaker

\/T-sak 65/24 Revidering av retningslinjene [Sigrid Solheim \Vedlegg
for Aktivitetsfondet

VT-sak 66/24 Apning av Sigrid Solheim Vedlegg
Aktivitetsfondet 2025

\VT-sak 67/24 Budsjett 2025 Sigrid Solheim \Vedlegg

\VT-sak 68/24 Rebudsjettering til ny nettside |Julia Nilsen Vedlegg

Orienteringssaker

\VT-sak 69/24 Eventuelt Muntlig
Evaluering av mgtet Muntlig




Dagsorden for VT-megte 11.12.24
AU foreslar falgende dagsorden for mgtet:
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SAK TITTEL ANSLATT TIDSPUNKT

FORM@TE FORM@TE 16.30-17.00

\VT-sak 00a/24 \Valg av ordstyrer 17.05-17.10

\/T-sak 00b/24 Godkjenning av innkalling,  [17.10-17.15
saksliste og dagsorden

\/T-sak 00c/24 Godkjenning av protokoll 17.15-17.20
06.11.24

\/T-sak 62/24 Siden sist 17.20-17.30

\VT-sak 63/24 Studentinvolvering i revidering|17.30-18.30
av SiAs strategi

PAUSE 18.30-18.40

\VT-sak 64/24 @kning av semesteravgiften  [18.40-19.50

\V/T-sak 65/24 Revidering av retningslinjene |19.50-21.00
for Aktivitetsfondet

PAUSE 21.00-21.10

\VT-sak 66/24 Apning av 21.10-21.55
Aktivitetsfondet 2025

PAUSE 21.55-22.05

\V/T-sak 67/24 Budsjett 2025 22.05-22.35

\V/T-sak 68/24 Rebudsjettering til ny nettside [22.35-23.00

\VT-sak 69/24 Eventuelt 23.00-23.10

Evaluering av matet

Magtet er estimert til & vare til ca. 23.10
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VT-sak Protokoll

Mgtedato 06.11.2024

Saksbehandler Malene Heggem Gundersen
UiA:

Arle Amdal Vaara

Razan Karim

Andrea Jaksonville
Zebra Boysen
Ulrikke Dietz

Ansgar:

Noroff:
Christian Havardstad

Fagskolen i Agder:
Fahad Hazza

NLA:
Zaryab Azam (Vara)

AU:

Helene Fredheim

Julia Nilsen

Sigrid Solheim

Ordstyrer:

Bendik Hagen
Protokollfgrer:

Malene Heggem Gundersen

Forfall:

Kevin Mathisen Kirkhus
Paul John

lhab Mohamad Hisham Issa
Magnus Bakken

Vegard Falk Lorentzen

Andre til stede:
Emilie Kauserud Braeck

Magnus Ellefsen Moen STA leder
Olea Norset

SAKSLISTE

VT-sak 00a/24 Valg av ordstyrer
Forslag: Enstemmig vedtatt

VT-sak 00b/24 Godkjenning av innkalling, saksliste og dagsorden
Enstemmig vedtatt

VT-sak 00c/24 Godkjenning av protokoll (16.10.2024)
Enstemmig vedtatt

Orienteringssaker
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VT-sak 53/24 Siden sist

Helene innleder med det Arbeidsutvalget (AU) har arbeidet med siden sist mgte; blant annet laget et forslag til
workshop til arskonferansen for studenters suksess i hgyere utdanning, deltatt pa styremgte i
Studentsamskipnaden i Agder (SiA), arbeidet med tildelingsordningene, og gitt en uttalelse om Agder
Fylkeskommunes avvikling av Studentstrategi i Agder 2030 til en representant i Fylkestinget. Videre har det blitt
arbeidet med stillingsbeskrivelsene til AU og Velferdstingets (VT) utvalg og komité, samt onboarding av VTs
nye organisasjonskonsulent. Det har ogsa blitt sendt brev til Grimstad kommune angaende baneleie og kostnader
knyttet til dette. Sigrid har deltatt i et mgte om revidering av Kulturfondet og arbeidet med innstillingene til
Studentsosiale midler (SSM). Julia har hatt mgte med Kommunikasjonsutvalget (KU), begynt arbeidet med ny
nettside og deltatt pa et mate angéende Studenttrivselsprosjektet.

Emilie fra SiA forteller kort om SiAs gkonomi og navearende budsjetteringer, vedtak om revidering av ny
strategi, vedtak om nytt serveringssted, og at det har kommet en lgsning pa leireproblemet pa Lund torv i
forbindelse med bygging av nye studentboliger.

Diskusjonssaker

VT-sak 54/24 Status og veien videre for Studenttrivselsprosjektet

Julia innleder saken med en kort redegjerelse for hva saken handler om, og Olea presenterer
Studenttrivselsprosjektet og dets aktarer. Studenttrivselsprosjektet gar over tre ar, og er et samarbeid mellom
ulike aktgrer i regionen: Studentsamskipnaden i Agder (SiA), Velferdstinget (VT), Studentorganisasjonen i
Agder (STA), Universitetet i Agder (UiA), hayskolene, Fagskolen, kommunene, fylkeskommunen, frivillige
organisasjoner, nzringslivet og studenter. Prosjektets overordnede mal er a styrke studentenes trivsel i Agder, og
a skape et mer inkluderende og dynamisk studentmiljg. Omrader som helse, bolig eller transport rettet mot
studenter er ikke noe prosjektet arbeider med.

Kjernen i denne saken er hvorvidt studentene far den informasjonen de har behov for og om informasjonsflyten
er god nok. Sparsmalene som skal diskuteres er fglgende:

1. Far studentene ved ditt studiested informasjonen de trenger, og hvis ikke — hva slags informasjon mangler
de?

2. Stemmer det at studenter som er engasjerte i studentmiljget og foreningslivet er mer misforngyde med
informasjonsflyten, enn studenter utenfor studentmiljget som synes informasjonen er tilstrekkelig?

3. Angaende arbeidsliv, hva tenker du er den sterste utfordringen nar det gjelder informasjon?

4. Angaende frivillighet, hva tenker du er den starste utfordringen nar det gjelder informasjon?

Helene legger til at tilbakemeldingene fra de siste fire arene har veert at det har veert for lite informasjon til de
mindre studiestedene.

DISKUSJON:
1. Fér studentene ved ditt studiested informasjonen de trenger, og hvis ikke — hva slags informasjon mangler de?

- Enav representantene problematiserer at informasjonsflyten og —mengden er bedre ved studiestart, men at
denne dabber av utover i semesteret og studiearet, bade nar det gjelder generell informasjon og informasjon
om arbeidslivet. Det ma jobbes mer med informasjonsflyten underveis i studiearet.

- Enav representantene stiller spgrsmal ved hva slags informasjon det er studentene trenger og papeker at det
kanskije kan oppfattes som et luksusproblem at studentene har tilgang pa informasjon 24/7, slik at det ikke er
mulig & fA med seg alt. Alle studenter kan heller ikke nds. Representanten mener det er god informasjon
gjennom sosiale medier og pa ulike plattformer, som for eksempel Instagram, Canvas og liknende. En annen
representant fra et av de andre studiestedene sier ogsa at de far nok informasjon, men at studenter ma legge
ned noe innsats i & innhente/oppsake informasjonen selv.

- Enav representantene fra et av de mindre studiestedene papeker at det er lite informasjon fra
Studentsamskipnaden i Agder (SiA) under studiestart.
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Et forslag er & gjennomfare informasjonsmeter med studieveiledere/ansatte ved UiA, da er disse studentene
gjerne henvender seg til farst.

Stand med representanter fra de ulike aktgrene har en viktig og god funksjon som informasjonskanal ut mot
studentene, men egner seg ikke alle steder. LinkedIN, mail og liknende kan vare mer hensiktsmessige hos
studiesteder med mindre oppmate.

2. Stemmer det at studenter som er engasjerte i studentmiljget og foreningslivet er mer misforngyde med
informasjonsflyten, enn studenter utenfor studentmiljget som synes informasjonen er tilstrekkelig?

w

Informasjon gar rett over hodet pa studentene, om man ikke er engasjert som student. De som ikke bryr seg,
bryr seg ikke. Det er nok forskjell pa studenter som har verv og vanlige studenter, da studenter som innehar
verv gjerne far mer informasjon, sakspapirer, og gjer undersgkelser selv i forbindelse med arbeidet de gjar,
men en vanlig student har lite av den type informasjon. Noen studenter har reflektert mer enn andre. De med
verv er kanskje mer kritiske, fordi man sitter i nettopp verv.

Et annet poeng — de engasjerte studentene vet at mye informasjon finnes, og studentene tror de vet om alt
som finnes — men det finnes kanskje enda mer informasjon som de ikke oppsgker.

Noen ganger kan det vare vanskelig a finne studentaktarer & samarbeide med, samt fa hjelp med
rekruttering og planlegge arrangement sammen - s& hvis det finnes mer info denne typen ting, s& ma det
synliggjeres mer. Det er s3 mange ulike aktarer studenter kan samarbeide med, at man kan blande disse og
miste oversikt over hvem som gjar hva - gjare forskjellene mer synlige?

. Angdende arbeidsliv, hva tenker du er den starste utfordringen nr det gjelder informasjon?

Det er vanskelig & finne frem til informasjon om arbeidslivet for studenter med disiplinfag/-studier. Under
karriereuka sa sgkes det sjeldent etter denne typen studier eller fag, for eksempel. Det er veldig utydelig hva
som er relevante jobber og arbeidsplasser for disse fagene. Dette er en kjent problematikk. Spesifikke
profesjoner har det tilsynelatende enklere, da disse er spisset mot en bestemt jobb eller fagfelt. Den stgrste
problematikken er for de &pne studiene. Se mer pa det og gi info.

Det er litt utfordringer med & finne/fa informasjon om arbeid ved siden av eller etter studiene — det kommer
an pa hvor synlige bedriftene er, hvor stort nettverk studentene har og det handler om det & kjenne folk, men
innimellom er det bedrifter som gjar seg mer synlige. Det er veldig bedriftsspesifikt hva som gjares - det er
en utfordring.

Slik profesjonsfagene er lagt opp pa UiA, som grunnskolelarerutdanningen og barnehagelaererutdanningen
for eksempel, sa har ikke disse studentene mulighet til & arbeide innen selve profesjonen ved siden av
studiet. Praksis kan fungere som en slags kompensasjon, men dette er ikke nok, og studentene far hverken
lann er godskrevet dette som arbeidserfaring. Profesjonsstudiene far derimot god informasjon om jobb etter
studiene. Ogsa andre studier, slik som pa Fagskolen, kan vare vanskelig & kombinere med jobb og legger
lite til rette for arbeidserfaring — studier og turnusarbeid, slik som pa sjgen, er vanskelig a gjare parallelt.

Det er ulik praksis og erfaring fra de mindre studiestedene, men i hovedsak far disse god veiledning og
underveis og etter studiet nar det gjelder arbeidslivet og muligheter. Mentorordning blir ogsa trukket frem
som et godt tiltak.

Karrieresenteret burde bli mer synlig og det burde informeres om i starre grad, da dette er et flott tiltak for
studenter.

4. Angaende frivillighet, hva tenker du er den starste utfordringen nar det gjelder informasjon?

Et av de starste problemene er hva studenten far igjen for & veere frivillig. Dette blir ikke opplyst godt nok
om. Det burde opplyses om at studenter ikke bare far opplevelser fra frivillig arbeid, men ogsa nyttige ting,
slik som viktig erfaring som kan fgres pa CVen, referanser til fremtidige jobber og liknende.

Den starste utfordringen er penger. A jobbe frivillig uten kompensasjon star ikke hgyt pa lista.

Det er god informasjon om frivillig arbeid i seg selv, men det burde veere mer og bedre informasjon om de
ulike vervene i seg selv. Det kunne baret mer preg av jobbutlysninger, med informasjon om tidsbruk,
innhold og liknende.
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- Representantene i Velferdstinget (VT) fant veien inn i frivilligheten gjennom & fa informasjon om hva
frivilligheten har & si for enkeltstudenten og hvordan det gjgr dem mer attraktive for arbeidslivet, som
ufrivillig tillitsvalgte og ble spurt direkte om deltakelse, blant annet.

- Frivilligheten er ikke for alle og kan vaere veldig interessespesifikt.

Vedtakssaker

VT-sak 55/24 Revidering av Handlingsplan 2024/2025

Informasjon om saken fra Julia og sparsmal om dette skal vere fokuset fremover.
Ordstyrer gar raskt gjennom de ulike punktene i saken.

Helene presiserer at Arbeidsutvalget ikke kommer med endringer.

Forslag til vedtak: Velferdstinget i Agder vedtar handlingsplanen for 2024/2025 med de endringene som
matte komme pa matet.

Vedtatt, enstemmig med 8 stemmer.

VT-sak 56/24 Revidering av retningslinjer for VTs utvalg

Helene innleder med forklaring rundt begrunnelse for vedtaksforslag og redegjarelse for gnske om endringer.
Velferdstinget (VT) stiller sparsmal til saksfremlegget. Sigrid redegjer for endringene. Diskusjon og oppklaring
igangsettes av ordstyrerbenken og det gar spgrsmal frem og tilbake mellom VT og Arbeidsutvalget (AU).

Forslag til vedtak 1: Velferdstinget i Agder vedtar Retningslinjer for Kommunikasjonsutvalget med de
endringene som matte komme pa magtet.

Vedtatt, enstemmig med 8 stemmer.
Forslag til vedtak 2: Velferdstinget i Agder vedtar Retningslinjer for Fordelingsutvalget med de
endringene som matte komme pa maotet.

Vedtatt, enstemmig med 8 stemmer.

Forslag 1 Endringsforslag
Forslagsstiller Razan
Forslag Beholde “Leder av FU” og punktene under, men legge

til:

Fordelingsutvalget kan velge & ha en leder. Dersom FU
ikke gnsker & ha en leder vil oppgavene gis til nestleder
i Arbeidsutvalget. Leder av FU har ikke
dobbeltstemme.

'Vedtak 5 enig, 3 mot, faller/ingen endring
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Forslag 2

Tilleggsforslag

Forslagsstiller

IAndrea

Forslag

Forslag til ny tekst under punktet “stikkprover”.
Tillegget er i store bokstaver: FU og VT har mandat til
3 kreve at stikkprever AV UTDELTE SSM-MIDLERS
BRUK gjennomfares. Nestleder har ansvar for &
gjennomfgre stikkprgven, men kan samarbeide med FU
0g gkonomidirektar i SiA dersom de har kapasitet.

\Vedtak

7 enig, 1 mot, vedtatt

VT-sak 57/24 Arbeidsutvalgets arbeidsvilkar

Helene redegjer for bakgrunnen for forslagene til endringene i Arbeidsutvalgets (AU) arbeidsvilkar. Det blir stilt
sparsmal fra representantene om hvordan leder av AU blir ansatt/valgt inn, og om dette er utfordrende. Fordeler

og ulemper ved endringene diskuteres.

Velferdstinget diskuterer hvorvidt det er hensiktsmessig & beholde pensjons- og forsikringsordninger for AU, og

det var fa motforestillinger mot & avskaffe dette.

Forslag til vedtak: Velferdstinget i Agder vedtar at AU skal ha honorert verv, men med samme
arbeidsvilkar som midlertidig ansatte i (Studentsamskipnaden i Agder (SiA). Unntaket er at AU ikke
lenger vil ha pensjons- og forsikringsordninger fra og med 01.07.2025. (stryk)

Forslag 1

Forslagsstiller Christian

Forslag IArbeidsutvalget skal ha pensjons- og
forsikringsordninger.

\Vedtak 8 enig, enstemmig vedtatt

Forslag 2

Forslagsstiller AU

Forslag /Arbeidsutvalget skal ha behandlingsforsikring.

'Vedtak 2 enig, 6 mot, faller

Forslag 3

Forslagsstiller Razan

Forslag IArbeidsutvalget skal ha midlertidige stillinger, i stedet
for honorerte verv.

'Vedtak 3 enig, 5 mot (honorert fortsetter)

Forslag 4

Forslagsstiller AU

Forslag Lannsgkning til trinn 26

Vedtak 8 enig, enstemmig vedtatt

Forslag til vedtak: Leder for Velferdstinget i Agder gar fra lennstrinn 25 til lgnnstrinn 26 fra og med

01.07.2025.
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Vedtatt, enstemmig med 8 stemmer

VT-sak 58/24 Midler fra Investeringsfondet til tildeling for SSM V25

Sigrid redegjer for grunnlaget for forslaget. Representantene stiller spgrsmal om, og diskuterer allerede
tilgjengelige midler og hvorvidt det er fornuftig a ha ekstra midler tilgjengelig. Det blir stilt spgrsmal ved om de
100 000 kronene vil fore til misneye blant studenter hvis disse blir “stdende pa konto til nedstilfeller”. Videre
diskuteres det eventuelle nedleggelser av aktiviteter grunnet manglende midler per i dag, og om dette er reelle
farer for nedleggelser eller sakalte skremmeskudd.

Forslag til vedtak: Velferdstinget i Agder vedtar & gi 100 000 kroner fra Investeringsfondet sitt, for & gke
budsjettet for Studentsosiale midler for varen 2025.

Vedtatt, enstemmig med 8 stemmer.

Orienteringssaker

VT-sak 59/24 Eventuelt
To saker fra Helene:

SSM-matet
e Forsikre seg om hvem som deltar pd matet.
e Invitere pa formate, tirsdag 12.11 kl. 16.

Bil i forbindelse med VT-mgter, Grimstad
e Booket for desember og januar

Helene lukker matet
Mgtet avsluttes (kl. 21.50)
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VT-sak 62/24
Mgtedato 11.12.24
Saksbehandler  Arbeidsutvalget v/Helene Fredheim

Siden sist
Leder:
e AU-mgter og kontorarbeid
« Planlegging og gjennomfaring av workshop med Sammen og VT Vest pa
arskonferansen for “Nettverket for studenters suksess 1 hoyere utdanning”
o Budsjettmgater
o Forberedelse til, og deltakelse pa, styremiddag i Grimstad
e On-boarding med Malene
o Forberedelse og gjennomfaring av SSM-mgte
e Arbeid med samarbeidsavtale med SiA
« Innspillsmgte om studentinvolvering i SiA strategi
« Stand pa Ansgar
 Studentradsmgter pa Angsar og UiA
e Mgte om styresaker
e Arbeid med sakspapirer
« Kaltinn til individuelle mgter med studentradslederne i Agder
o Arbeid med nytt prosjekt rundt, og uttalelse om, SiAs Kulturfond
e Mgte om studenter i frivillighet
e Auvspasering

Nestleder:
e AU-mgter og kontorarbeid
« Planlegging og gjennomfgring av workshop med Sammen og VT Vest pa
arskonferansen for “Nettverket for studenters suksess 1 hoyere utdanning”
« Deltatt pA Kompetansenettverket sin arskonferanse
« Budsjettmgter og arbeid med budsjett
e Styremiddag i Grimstad
o Forberedelse og gjennomfgring av SSM-mgte
« Oppdatert av SSM pa nettsiden

« Stand pa Ansgar, UiA og Fagskolen

10
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Arbeid med sakspapirer

Mgte med direktar av SiA og leder av SiA Helse om midler fra kommunen
Forberedelse og mgte med representanter fra opposisjonen i kommunen om midler fra
kommunen til SiA Helse

Arbeid med nytt prosjekt rundt, og uttalelse om, SiAs Kulturfond

Mgte om studenter i frivillighet

Svart pa Kristiansand kommune sin gkonomiplan

Svart pa mails og refundert midler gjennom Aktivitetsfondet og SSM
Jobbet med oversikt over gratis saniterprodukter

Mgte med Studentutvalget

Opplering i nytt regnskapsprogram

Avspasering

Kommunikasjonsansvarlig:

AU-mgter

KU-mgter

Mgter med aksell ang. nettside

Stand

Planlegging av nyttarsbord

Planlegging av rekrutteringsmiddag

Oppdatert saker nettsiden

Hundedager — pameldingskjemaer og gjennomfaring
Hundedager — eksamensperioden, pameldingsskjemaer og gjennomfaring
SoMe

Lage julekalender — Instagram

SSM — mgte

Mgte med studentjuristen — revidere avtale

Quizm VT

Nye design Roll-up

Sakspapir nettsiden

Bestilt flere VT-gensere

Planlegge merch for neste ar

Avspasering

11
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VT-sak 63/24
Mgtedato 11.12.24
Saksbehandler  Arbeidsutvalget v/Helene Fredheim

Studentinvolvering i revidering av SiAs strategi
Etter oppfordring fra Velferdstingets (VT) arbeidsutvalg (AU) har Studentsamskipnaden i
Agder (SiA) startet en revideringsprosess for egen strategi. AU etterspurte dette fordi
strategien tar for seg en tiars periode, som er lengre enn andre strategier i sektoren. De fleste
av samskipnadene i Norge har strategier som varer i fire ar, og det samme har Universitetet i
Agder. Derfor er det positivt at SiA na setter i gang en revideringsprosess. Malet for arbeidet
er ikke & lage en ny strategi, men a revidere strategien som allerede eksisterer. Saken lgftes
derfor na til VT, bade for & orientere om strategiarbeidet sa langt og for a gi VT mulighet til &
komme med innspill til innholdet i strategien. AU gnsker ogsa innspill pa hvordan studenter

kan involveres tettere i dette arbeidet.

En strategi er en overordnet plan som setter retning for hvordan en organisasjon skal na sine
mal. For samskipnader kan en strategi hjelpe dem med & prioritere ressursene sine, ta gode
beslutninger og sikre at alle arbeider mot de samme langsiktige malene. Dette er SiAs strategi
for 2020-2030:

Strategi

Var visjon og strategiske satsingsomrader

STUDENTVELFERD OG SAMHANDLING TJENESTEUTVIKLING
SiA skal, sammen med studentorganisasjonene, c oo SIA skal levere over studentens
sikre at Agder har et faglig stattet og variert { u] I“l |~ forventning pa alle tjienesteomradene
velferdstilbud. Tilbudet skal vaere blant de beste ; vare. Vi skal vaere i forkant ved a utvikle

3

i landet og skal legge til rette for et aktivt
studentengasjement.

nye og eksisterende tjenester / tilbud.

BAREKRAFT SYNLIGHET, KOMMUNIKASJON, TILGJENGELIGHET
Sid skal medvirke til og vaere pidriver for SiA skal i sterre grad synliggjere muligheter
baerekraftig utvikling gjennom 4 gjere bevisste N Orges 23£§:;”‘[’i'| f‘_’;n“‘cl:ij“::-‘a"n‘-‘algnlrcnnﬂm
valg og ha en langsiktig strategi som ivaretar beste sted & VJ g tigjengelig *
sosiale forhold, skonomi og mile: SiA skal oppleves som trygg og relevant for
studere! alle studenter ph Agder.

DIGITALISERING

Skape merverdi for brukerne internt og eksternt,

og styrke SIA sin konkurransekraft.

Merverdi skapes gjennom enkle, effektive og
brukervennlige systemer og tjenester.

ORGANISASJONS- OG PERSONALUTVIKLING

SiA besitter og utvikler kompetanser til &
levere hay kvalitet, gripe muligheter og
hindtere utfordringer

SiA er en lzerende organisasjon.

12
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SiA har jobbet med strategien og AU gnsker a lgfte frem noen av tiltakene som er gjort

innenfor de ulike omradene i strategien:

Studentvelferd og samhandling

o Utvikling og gkt samhandling med VT.

e Auvdelingen SiA Studentliv: gkte ressurser rettet mot foreningslivet for bistand og
samhandling rettet mot utdanningsinstitusjoner, studentdemokrati og gvrige
samarbeidsakterer, eksempelvis prosjekt Studenttrivsel.

o @kte midler til studentvelferd.

Beerekraft
« Sertifisert Miljafyrtarn.
o Sertifisert Likestilt Arbeidsliv.
o Interne tiltak, eks. kildesortering, redusert papirbruk ol.

Tjenesteutvikling
« Studentsenteret.
o Studentboliger og Lund Torv (med trening og servering).
e Studenthuset BARE.

Synlighet, kommunikasjon og tilgjengelighet
o @kt synlighet pa plattformer hvor studenter er, med fokus pa Instagram.
o @kte ressurser pa markedsfaring, SoMe-teamet og intern kompetanse.
« Skjermer pa alle utdanningsinstitusjoner.
e Studentliv-appen.

Som listen over viser har SiA gjort en rekke tiltak gjennom strategien: det er bygget en rekke
nye studentboliger, det har kommet et nytt studenthus i Kristiansand og
studenttrivselsprosjektet har blitt satt i gang for a gke studentenes trivsel i Agder. Likevel vet
vi at det er en vanskelig skonomisk tid bade for studenter, samskipnader og

utdanningsinstitusjoner i dag. Dette gjar det viktig a veere tydelig i hvilke prioriteringer VT

13
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gnsker at SiA skal gjare i videre strategiarbeid. AU gnsker derfor innspill fra VT pa hvilke
tiltak de gnsker at SiA satser videre pa for at Agder skal veere Norges beste sted a studere.

Studentinvolvering i 2025

| strategiprosessen SiA hadde i 2020 ble det gjort et arbeid i etterkant for & vurdere
studentenes involvering i prosessen. Denne powerpointen viser hvilke spgrsmal studentene

ble stilt, gjennomfaringsplanen og hvordan planen ble preget av pandemien:

0507 1684oUS
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Spersmail til forberedelse

= Hva fror du studentene syntes om dagens filoud fra SiA2

= Hva fror du studentene syntes mangler i dagens tilbud?

= Hva fror du studentene syntes er unedvendig i dagens tilbud?
= Huvilke tilbud fror du studentene benytter i starst grad i dag?

. E“ﬁ er det viktigste for deg, i livet rundt studiene?2 Hva fror du studentene generelt mener om
ette?

= Hva tror du vil vaere det viktigste i livet rundt studiene, om fem ar2

+ Hva tror du studentene vet om SiA?2

- Hva tror du er det vikfigste for studentene i livet rundt studiene, nar de kommer tiloake hasten 20202

- Hvordan fenker du at Korona har pdvirket studentenes behov? Og i hvilken grad tror du at dette vil
vaere kortvarig eller langvarige endringere

Strategi 2030 Frem (51a)

Gjennomferingsplan

* Vi gnsker & gjiennomfere som falger;
+ To grupperinger a 5-10 studenter;
+ 1) studentene fra styret til SiA
+ 2] studenter som VT bidrar il & identifisere.

« Hver gruppe deltar i ett digitalt mete p& inntil 1,5 time

+ | forkant av metet blir det tilsendt noen spersmal som vi ensker at studentene tenker over og
forbereder svar pd.

+ Metets form er uformelt med preg av & veere en diskusjon / samtale mellom studentene og et par
representanter fra SiA sin strategigruppe.

* Resultatet av disse to mgtene er innspill fra studentene som SiA tar
med seg videre i sitt strategiarbeid.

Strategi 2030 Frem (51A)

15
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Kartlegging: STUDENTER
Bakgrunn for oppdatert kartleggingsplan

. %mer:es en‘rkorrle%?in en identifiserte studentene som den viktigste gruppen & kartlegge |
orbindelse medsirafegiprosessen.

- Det var planlagt en bred kartlegging av studentene; studentundersgkelse og meter med
student ruppenn?er, samt involvering av studenter via styret i SiA. Dette var planlagt
gjennormfart i april/mai 2020.

= S& kom Korona-epidemien.

« Strategiprosessen har veert pd pause i ca 2 mnd, men det er nd anskelig & starte opp igjen.

= Det vilikke ,v«.T:ere muli%é kartle ?e sfudentene like bredt som pl nlor%‘r slik sityasjonen er né.
SiA ;ar'nlskeirata fil en ki rrlegglng or a avdekke studentbehov, selv om det ma gjeres smalere
enn planlagt.

= Det vil ikI%e sendes ut en studentundersgkelse véren 2020, da det er sonnsynli% at svarene vil
pavirkes for mye av nasituasjonen. Dette vil farst glennomfaeres nar situasjonen er normalisert.

= SiA ensker derfor & samle noen studenter for & gjennomfere en kort workshodpforbeidgakf der
strategigruppa kan hente innspill. Det er anskeh? at studentene i sa stor grad som mylig er

representativt utvalgt, eller har tilstrekkelig innsikT fil at de kan uttale seg pa vegne pa
studentmassen.

Strategi 2030 Frem :j:_S_.J:\j

Hovedfaser strategiprosess 2020

August

*Siste del av kartlegging gjenstar.
uppering: stud

Strategi 2030 Frem (Sia)

| samarbeid med SiA gnsker AU at VT gir innspill pa hvordan studentene kan involveres i
revideringen av strategien. Studentene kan involveres pa mange ulike mater i et strategiarbeid.

Her er noen eksempler:
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« Spgrreundersgkelser: SiA hadde en undersgkelse i 2024, der de scoret hgyt pa alle
omrader.

« SoMe: A bruke digitale medier, som for eksempel Instagram, for & koble studenter p&
revideringen.

e Workshops og idémyldringer: En samling der en gruppe kan komme med forslag og
ideer.

e Arbeidsgrupper: En gruppe med folk med relevant kunnskap eller erfaring, som
utarbeider lgsninger og leverer produkter.

« Fokusgrupper: Et utvalg personer som representerer en malgruppe, som gir innspill
og innsikt.

« Digital plattform for innspill: En nettside eller skjema der studenter kan gi
tilbakemeldinger.

o VT-mgter: Representantene fra VT kan gi konkrete tilbakemeldinger pa strategien.

AU og SiA gnsker at VT gir innspill pa felgende:
« ErKristiansand og Grimstad Norges beste byer a studere i?
e Hva har andre studiebyer i Norge som Agder mangler?
o Hvasynes VT om strategien slik den er na?
« Hvordan burde studentene kunne pavirke revideringen av SiAs strategi, og hvilke

studenter burde veaere med pa dette?

17



T VELFERDSTINGET | AGDER

VT-sak 64/24
Mgtedato 11.12.24

Saksbehandler  Arbeidsutvalget v/Helene Fredheim

@kning av semesteravgiften

Semesteravgiften er en sum som studentene betaler inn til Studentsamskipnaden i Agder
(SiA) hvert semester. Dette er lovpalagt, og pengene gar til & finansiere velferdstilbud for
studentene. | Agder er semesteravgiften pa 535 kroner og det er omtrent 15 000 studenter som
betaler denne. SiA fordelte disse pengene slik i budsjettet for 2024:

e VT 6,5mill (driftav VT + SSM)

e Helse 5,7 mill.

e Studentliv 2,25 mill

e BARE 0,35 mill

e Bluebox 0,35 mill

For budsjettet i 2025 foreslar SiA & gke semesteravgiften med 3%, som er ca. 15 kroner.
Semesteravgiften vil da veere pa 550 kroner fra og med hgsten 2025. Tidligere har

semesteravgiften sett slik ut:

2017-2023: 485kr (ingen gkning i semesteravgiften)
2023: 485kr til 510kr (+25kr)
- Begrunnelse: mer behov for midler til foreningslivet, spesielt etter korona.
2024: 510kr til 535kr (+25kr)
- Begrunnelse: mer behov for midler til foreningslivet, og med premisset om at SiA
skulle bidra til satsning pa saniterproduktprosjektet.
SiAs forslag 2025: 535kr til 550kr (+15kr)

Dette er hvor mye studentene i Agder betaler i semesteravgift, ssmmenlignet med studentene i
resten av Norge (gkonomisjefen i SiA papeker at mange av samskipnadene sannsynligvis

ogsa vil gke semesteravgiften i 2025):
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Samskipnad Semesteravgift (2024) |Antall studenter (ca.)
SiT (Gjovik, Alesund, Trondheim) 700 kr 48 000
SiO (Oslo, Akershus) 690 kr 75 000
Norges arktiske studentsamskipnad 670 kr 12 000
Sammen (Vestlandet) 650 kr 43 000
Studentinord 620 kr 15 000
SINN (Innlandet) 610 kr 15 000
SSN (Sgrast-Norge) 600 kr 17 000
SiS (Stavanger) 590 kr 13 000
Sid (Dstfold) 570 kr 7 000
SiA (Agder) 535 kr 15 000
SiMolde 500 kr 3 500
SiVolda 500 kr 4 500
SiAs 470 kr >1000
Gjennomsnitt (ca.) 590 kr

Bakgrunnen for gkningen av semesteravgiften er variert:

1. Studentene har sagt at de vil ha en forutsigbar gkning av semesteravgiften. Nar flere

kull med studenter ikke har betalt en gkt avgift, og noen kull far en stor gkning for a

kompensere, kan dette oppleves urettferdig og uforutsigbart.

2. Nar det er generelle prisgkninger i samfunnet, pavirker dette ogsa SiA. For eksempel

blir det dyrere for SiA Mat og Drikke a kjgpe ravarer, dyrere a leie inn vaskeselskaper

og byggefirmaer, og samskipnadens lan far hgyere renter.

3. SiA Helse har tidligere mottatt 1,2 millioner kroner i prosjektmidler som de ikke vil fa

i 2025. VT er med pa 4 arbeide for a sikre gkonomisk statte fra Kristiansand kommune

til SiA, men det er ingen garanti for at dette skjer i 2025.

4. Gjennom 2023 og 2024 har regjeringen kuttet midler til samskipnadene, med nesten

50 millioner kroner nasjonalt. Staten betaler ogsa 161.000 kroner mindre for hver

hybelenhet samskipnadene bygger, sammenlignet med 2019, som ogsa gar utover SiA

som har bygget over 600 hybler de to siste arene.
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5. Studiestetten gkes med 4400 kroner i 2025, og forslaget til SiA er at 30 kroner mer
skal ga til SiA i aret.

6. VT erfarer at foreningslivets behov ikke mgtes, og i SiAs budsjettforslag gkes SSM
med kun 3%. AU har foreslatt en gkning pa 10%, som er 220 500 kroner mer enn SiA

mener de har rad til.

Selv med en gkning pa 3% i semesteravgiften kommer SiA til & ga flere millioner kroner i
minus i 2025. Hvis SiA gar for mye i minus kan konsekvensene vere at de ma kutte i
tjenestene sine eller selge noen av eiendelene sine, som ogsa kan gjare at tjenestene deres
reduseres. VT i Gjavik, Alesund og Trondheim foreslo & gke semesteravgiften med 100
kroner i 2024, og i 2023 foreslo VT Vest (Bergen, m.fl.) & gke semesteravgiften med 100
kroner. Disse forslagene ble sendt inn av samskipnadene SiT og Sammen til
Kunnskapsdepartementet, som godtok gkningen. Dette er eksempler pa at velferdsting kan ha
en stor innvirkning pa semesteravgiften. VT er den viktigste inntektskilden til
studentforeningene i Agder, gjennom Studentsosiale midler (SSM). Bade VT og SiA star
overfor en vanskelig gkonomisk situasjon de neste arene, og det er derfor viktig at VT tar
stilling til hva de mener om en ny gkning i semesteravgiften, hvor mye eventuelt en gkning

burde veere pa og hva den gkte avgiften skal ga til.

AUs innstilling

Arbeidsutvalget har votert over hvorvidt de innstiller pa Studentsamskipnaden i Agders
forslag om a gke semesteravgiften med 15 kroner. AU er delt i denne saken, og vedtok &

innstille med dissens.

- Flertallets innstilling: Nestleder og kommunikasjonsansvarlig i VT innstiller pa a gke
semesteravgiften med 15 kroner, i trad med SiAs anbefaling. Dette er fordi de mener
gkningen er tilstrekkelig for SiAs budsjett, og vil sikre god studentvelferd. De er allikevel

positive til at VT vedtar en hgyere gkning dersom de gnsker det.
- Mindretallets innstilling: Leder i VT innstiller pa a gke semesteravgiften med 25 kroner.

En gkning pa 15 kroner vil gi 225 000 mer til SiAs budsjett, og en gkning pa 25 kroner vil
gi gkning 375 000 (ytterligere 150 000 kroner). VTs leder mener at de ytterligere 150 000
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kronene skal gremerkes til SiA Helse. Dette er for a sikre SiA Helses mulighet til &
vedlikeholde helsetilbudet til studentene. Leder av VT mener ogsa at dette er i trad med
VTs resolusjon om Psykisk Helse, der studentene krever at SiA Helses ventetider skal
reduseres fra 3 uker til 2 uker. Leder i AU mener at en gkning pa 25 kroner er forutsigbart
for studentene, fordi summen er lik de to foregaende gkningene. Studentene i Agder har
en av de laveste semesteravgiftene i landet, og med denne gkningen vil vi fortsatt vaere
det. VT-leder frykter kutt i SiAs tjenester, og mener at studentene og Kristiansand
kommune sammen ma bidra til at SiA kan fortsette a ivareta studentene i Agder pa samme

mate som i dag.

AU gnsker at VT gir innspill pa falgende:

« Hvor mye burde semesteravgiften til SiA gkes med?

« Hvaburde den gkte semesteravgiften brukes pa?

Vedlegg:

Velferdstingets uttalelse om gkning av semesteravgiften, Helene Ecklo Brevik
(06.12.2023)
Velferdstingets uttalelse om gkning av semesteravgiften, Michelle Brynildsen
(03.03.2023)

21



T VELFERDSTINGET | AGDER

\l VELFERDSTINGET | AGDER

Uttalelse angidende ekning av semesteravgift

Dret bekreftes herved at leder for Velferdstinget i Apder stiller seg positiv til at
semesteravgiften eker fra kr 510,- til 535.- ettersom det er avialt med Adm.dir. og Styreleder
at midlene fra ekningen vil gh direkte til utdeling av studentsosiale midler og for & opptvlle
WTs resolusjon «Gratis saniterprodukter til studentene i Agders. Den akie semesteravgiften
skal altsh bidra til at:

«Dret skal vaere lett tilgjengelig tilbud om gratis saniterprodukter pd alle institusjonene,
studenthus og studentsenter tilknyitet Studentsamskipnaden § Agders.

Pkningen skal fortsette 4 sikre at tilbudet til smdentene i Agder styrkes, og utvides. Midlene
er essensielle for 4 sikre at Velferdstinget skal fortsette 4 kunne bidra til finansiering av
studentaktiviteter og linjeforeninger. Midlene skal opsd bidea til 4 finansiere
saniterprodukter. Dette er vikiig for 4 sikre trygge og gode rammer for studenter som fir
menstruasjon, og bidrar tl lik ren til utdanning navhengig av helsemessige forhold. Det er
viktig & presisere at til tross for at resolusjonen inkluderer «alle institusjonene {...) tilknyttet
Smdentsamskipnaden i Agders, kan midlene fra akningen i semesteravgiften kun benyttes til

4 finansiere saniterprodukter pd byggene som driftes av Studentsamskipnaden i Agder (SiA).

Den nye semesteravgifien pd kr 535, er i det lavere sjiktet blant samskipnadene i Norge, og
det er viktig at Velferdstinget sammen med SiA arbeider for 4 fortsette denne trenden.
Semesteravgifien md alltid holdes pd et nivd som er forsvarlig med tanke pd
stdentekonomien. Denne ekningen godkjennes med forbehold om at videre avegjerelser
knyttet til endringer i semesteravgifien mi gjeres etter godkjenning av Velferdstinget
gjennom votering. Dette er andre dret pi rad der semesteravgifien akes, etter en periode uten
endring pd seks dr, og det er derfor essensielt at videre vurdering av skning av

semesteravgiften gjores med serlig ombu.

Kristiansand 06.12.23

Helene Ecklo Brevik
Leder, Velferdstinget i Agder
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Uttalelse angdende skning av semesteravgift

Det bekreftes herved at Velferdstinget i Agder stiller seg positive til at semesteravgiften aker
fra kr 485,- til 510,- ettersom det er avtalt med Adm.dir, og Styreleder at midlene fra
okningen vil g direkte til utdeling av studentsosiale midler. Dette er meget positivt, ettersom
det etter koronapandemien har van et ekende behov for finansiering av studentaktiviteter og
linjeforeninger. Velferdstinget er dermed avhengige av denne ekningen, slik at foreningslivet
kan fortsette 4 blomstre til hesten. I tillegg til dette s har ikke semesteravgifien til 5iA ven
regulert pd 6dr, og selv med en ekning vil det veere den fortsatt viere den laveste
semesteravgifien blant Samskipnadene i landet.

Kristiansand 03,0323

Michelle Brynildsen

Leder, Velferdstinget 1 Agder
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VT-sak 65 /24
Mgtedato 11.12.24
Saksbehandler Arbeidsutvalget v/Sigrid Solheim

Revidering av retningslinjene for Aktivitetsfondet
Velferdstinget i Agder (VT) skal vedta om Aktivitetsfondet for 2025 skal apnes eller ikke. |
forbindelse med det gnsker Arbeidsutvalget (AU) at VT skal revidere retningslinjene for
fondet. VT har begrenset med penger som kan brukes pa foreningene gjennom Studentsosiale
midler, aktivitetsfondet og andre utgifter. Det er derfor viktig at VT tildeler penger pa mater
som er til gode for flest mulig studenter. Om dette er gjennom Aktivitetsfondet ma VT selv

vurdere, og for & kunne vurdere dette ma det ligge gode retningslinjer til grunn.

Da VT reviderte retningslinjene i fjor ble det gjort store endringer som ikke har vert gunstige
for hverken studentene eller AU. Med erfaringene fra AU og tilbakemeldinger fra studentene,
har AU kommet med et nytt forslag som vil gjare det lettere for sgkerne og de som behandler
sgknadene. Formalet med Aktivitetsfondet er at studentene skal kunne sgke midler til &

arrangere sosiale aktiviteter og arrangementer for flest mulig pa en enkel mate, og AU mener

dette forslaget ivaretar dette pa best mulig mate.

Det har veert viktig for AU at viktig informasjon ikke blir borte i revideringen, men samtidig
forsgkt a gjere det sa kort og enkelt som mulig slik at sgkerne far med seg det som er viktig.
Pa grunn av dette foreslar AU disse endringene:

« De to farste avsnittene i retningslinjene er veldig like, istedenfor at sgkerne ma lese
det samme to ganger foreslar AU a stryke avsnittet med formalet og heller legge ved
en setning om at det oppfordres til 3 skaffe egne midler i tillegg til fondet. 1 tillegg til
dette, foreslar AU a legge til at fondet er et tiltak av VT slik at sgkerne er klar over
dette.

 Linjeforeninger og studentorganisasjoner kan sgke hvert semester slik at bade nye og
gamle studenter far mulighet til & benytte seg av fondet.

« Studentrad skal ogsa begrenses til en aktivitet i semesteret.

« For & kunne prioritere sgknadene med de prinsippene som er i retningslinjene er det

ikke mulig & behandle disse fortlapende, da det blir vanskelig & sammenligne.
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« Spkeperioden er satt slik at bade nye og gamle studenter kan sgke, i tillegg til at man
kan sgke om midler til studiestart eller pa nyaret. Det vil ikke vaere mulig & sgke om
midler til aktiviteter som foregar fra 1. juli til 10. august.

« Inngang til arrangement gkes fra 100 kroner til 150 kroner slik at studenter far en

mindre egenandel dersom man skal pa bowling eller andre typer arrangementer.

Det er ogsa gjort andre endringer, men disse er kun for & gjere det lettere for sgker og
sgknadsbehandler. Det er mindre endringer, som for eksempel a legge ved informasjon nar
sgkerne skal fa refundert midler eller at en faktura skal betales. Det er ogsa foreslatt et nytt

spkeskjema, med nesten den samme informasjonen fordi det gjor det enklere.

Forslag til vedtak:
Velferdstinget i Agder vedtar retningslinjene for Aktivitetsfondet og med de endringene som

matte komme pa matet.

Vedlegg:
Retningslinjer for Aktivitetsfondet og sgknadsskjema.

25



T VELFERDSTINGET | AGDER

Retningslinjer for Aktivitetsfondet & Sgknadsskjema

Aktivitetsfondet er et tiltak av Velferdstinget (VT) som skal gi skonomisk statte til foreninger
og studenter som gnsker a skape sosial aktivitet for studentene pa Agder. Fondet statter
foreninger og grupper pa 10 studenter eller flere, som vennegrupper, til en rekke ulike type
arrangementer og andre sosiale sammenhenger. Det oppfordres til a skaffe egne midler,
eksempelvis gjennom sponsormidler og egenandel, da aktivitetsfondet ikke ngdvendigvis kan
fullfinansiere aktiviteten. Spagrsmal om aktivitetsfondet kan sendes til «aktivitetsfondet@vt-

agder.no».

Hvem kan sgke?

e Linjeforeninger/studentorganisasjoner med eget organisasjonsnummer.
o Linjeforeninger/studentorganisasjoner kan kun fa midler ha-en sgknad-til en aktivitet i
lgpet-av kalenderaretsemesteret.
e Studentrad tilknyttet hgyskoler eller universiteter tilknyttet Studentsamskipnaden i Agder
(SiA).
o Studentrad kan kun fa midler til én aktivitet i semesteret.
e Studentgrupper pa 10 studenter eller mer, med hensikt & skape aktivitet.
o Dersom det sgkes om stgtte til en studentgruppe pa under 15 studenter begrenses den

mulige statten til 400 kr per person.
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o Dersom studentgruppen er fra en av de mindre institusjonene kan gruppen vere pa

syv studenter.

- Studenter kan sgke til aktivitetsfondet i

januar maned for varsemesteret og august maned for hgstsemesteret. Sgknadene kan gjelde
aktivitet som vil forega i skolearet fra 15. februar til 15. september, og fra 15. september til
15. februar. Det vil ikke vaere mulig a seke til aktiviteter som vil ta plass mellom 1. juli og 10.
august. Sgknader vil prioriteres ut fra nar de ble sendt inn (ferstemann-til-mglla prinsippet).

Seknader kan ogsa prioriteres ut fra falgende prinsipper:

- Segknader som har stgrst mulig omfang i antall studenter, og lavest mulig pris per hode
- Spgknader for alkoholfrie aktiviteter
- Sgknader for aktiviteter som blir informert om pa norsk og engelsk

- Sgknader for apne aktiviteter som markedsfares til alle

Seknadene mottas farst av saksbehandleri-SiA konsulenten i VT, som gar igjennom og
prioriterer sgknadene. Deretter revideres forslag til vedtak av Arbeidsutvalget (AU) som ogsa
gjer vedtaket. Midlene satt av til Aktivitetsfondet vil vere et eventuelt overskudd pa mer enn
200 000 kr pa Velferdstinget (\VT) sitt investeringsfond. Dette kan ikke paregnes at det alltid
vil finnes et slikt overskudd, og

som-kan-innvilges-i-etgitt-ar- VT vedtar hvor mye penger som skal tildeles fra

investeringsfondet til aktivitetsfondet hvert ar. Fondet ma dpnes pa nytt pa VTs siste mgte far

nyttar for det nye aret. Halvparten av midlene i aktivitetsfondet er reservert for varsemesteret,

og den andre halvparten er reservert for hgstsemesteret.

Sgknad

Seknaden til aktivitetsfondet skal inneholde formalet med aktiviteten og malgruppe, og skal

ogsa gi et anslag pa hvor mange deltagere sgkeren regner med vil delta. Sgknaden ma
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inneholde kostnadene med henvisning til hva som gnskes dekket av aktivitetsfondet.

- Det er mulig & sgke statte opp

til kr 10.000,-. Sgknaden skal sendes til «aktivitetsfondet@vt-agder.no».

Dersom sgknaden er ufullstendig, vil sgknaden bli avslatt uten begrunnelse.

Viktig & huske pa nar midler sgkes:

o Sgknader ma sendes for aktiviteten er avholdt

« Aktivitetene som sgkes om ma forega i samme semesteret som sgknaden sendes inn

« Brukes det mer penger enn det tildelte belgp kan det ikke garanteres utbetaling pa det

belgp som har oversteget tildelingen

« Ved gjennomfaring av aktiviteten, og tilhgrende promotering, skal det tydelig
formidles at aktiviteten stgttes av aktivitetsfondet til VT. Ved posting pa sosiale

medier, vaer papasselig med & tagge @vtagder. | bilder og videoer som omtaler VT i
sammenheng med aktivitetsfondet skal ikke alkohol eller andre rusmidler veere

synlige.

Rapportering av brukte midler

| etterkant av aktiviteten skal det leveres en kort forklaring pa gjennomfgring av
arrangementet og antall deltakere, i tillegg til arrangementets regnskap. Det skal spesifiseres
hva midlene er brukt til, eg kvitteringer/andre bilag ma legges ved, og et kontonummer for

tilbakebetaling. Dette skal sendes til "aktivitetsfondet@vt-agder.no".

Frist for & rapportere om brukte midler er 30 dager etter avholdt arrangement. Blir ikke

aktiviteten rapportert innenfor 30-dagersfristen, kan det ikke forventes utbetaling av midler.
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Hva kan sgkes om?

Statten det sgkes om skal ga til aktiviteter for foreninger og studenter til bade faglig og sosiale
formal. For a sikre at flest mulig studenter far glede av midlene er det satt falgende

begrensninger per arrangement:

o Mat og drikke dekkes opp til 200 kr per person

e Inngang til arrangementet og aktivitet dekkes opp til 280 150 kr per person
o Lokale dekkes opp til 5000 kr

e Pynt til arrangement dekkes opp til 500 kr

Fglgende gis ikke statte til:

» Alkohol

o Gaver

e Promoteringsmateriale

s Lisenser, utstyr og opplaring som-ertil-enkeltindivid
o Sgknader tilknyttet styremater

e Transportkostnader

e Lonn og honorar

« Daglig drift og starre investeringer, dette kan sgkes om gjennom Studentsosiale midler
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Vedtatt 6. april 2022
Revidert 16. november 2022
Revidert 6. desember 2023

Revidert xx. desember 2024

Sgknadsskjema Aktivitetsfondet

Beskrivelse av gruppen som skal holde aktiviteten:
Beskrivelse av aktiviteten:

Malgruppe (studiesteder, studieretninger, osv.):
Hvor mange studenter (estimat):

Nar skal aktiviteten skje?:

Hvordan skal dere promotere/markedsfare arrangementet? Vil det promoteres pa engelsk?:

Segknadsposter:

Hva det sgkes om: Utgift

Totalt:

Signér pa at du selv vil finansiere aktiviteten dersom du ikke sender kort rapport om

arrangementet og regnskap minst 30 dager etter at arrangementet er avholdt
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Kradsski Ktivitetsfond

\Beskrivelse av aktiviteten //

F(Wl med aktivitet /

Malgrugpe (studiesteder, studieretninger,
0sv.)

Hvor mange studgnter (estimat)?

Nar skal aktiviteten skje?

Hvordan skal dere dele/promoter
arrangementet? Vil informasjon deles pa
engelsk?

Budsjett: N4 Inntekter Utgifter

Refusjon eller faktura?

Signer pa at du selv yif finansiere
aktiviteten dersomAu ikke sender kort
rapport om arrap@ilementet og regnskap
minst 30 dagef etter at arrangementet er
avholdt
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VT-sak 66/24
Mgtedato 11.12.24
Saksbehandler Arbeidsutvalget v/Sigrid Solheim

Apning av Aktivitetsfondet 2025
Under koronapandemien mottok Velferdstinget i Agder (VT) midler fra
Kunnskapsdepartementet (KD) til sosiale tiltak. Foreningslivet hadde lenge etterspurt et fond
til sosiale arrangementer og aktiviteter, og overskuddet fra KD-midlene ble starten pa
Aktivitetsfondet. Fondet skulle dekke studentenes behov for gkonomisk statte til sosiale
aktiviteter. 1 2022 ble det tildelt 681 101 kroner, der 500 000 kroner var KD-midler og
Velferdstinget i Agder (VT) dekket det resterende belgpet. 1 2023 hadde KD-midlene utlgpt,
og Aktivitetsfondet ble derfor ikke viderefgrt. VT fikk mange tilbakemeldinger pa at
studentene fortsatt hadde et behov for Aktivitetsfondet, og Arbeidsutvalget (AU) fra forrige
periode begynte dermed arbeidet for a fa startet det igjen.

Pa siste VT-magte fer jul i 2023 vedtok VT at Aktivitetsfondet skulle apnes igjen for 2024.
Siden det ikke fantes midler fra KD lenger, matte VT fullfinansiere Aktivitetsfondet selv
gjennom Investeringsfondet. VT kom frem til at det alltid skal sta igjen minst 200 000 kroner
pa fondet som en sikkerhet for VT. I 2024 ble det tildelt ca. 420 000 kroner til 72 sokere.
Midlene har gatt til julebord, padelturneringer mat, bowling, hytteturer, minigolf, fester og
mer. De fleste som sgker om midler er linjeforeninger eller studentaktiviteter som gnsker a ha
sosiale aktiviteter sammen for a skape bedre samhold. Det har veert sveert fa studentgrupper

som har sgkt, men det har veert noen.

Penger til sosiale arrangementer er noe som har blitt diskutert av VT tidligere i hest. 1 tillegg
til Aktivitetsfondet har SiA et Kulturfond, som dekker underskudd for sosiale arrangementer
som har billettinntekter. VT sendte ut fondet pa hgring denne hgsten, og foreningslivet svarte
tydelig at de agnsker tilskudd til arrangementer. VT har utarbeidet et forslag sammen med
SiAs administrasjon om a lage en prgveordning der VT kan dele ut 300 000 kroner fra
Kulturfondet til foreninger som samarbeider om & lage et apent arrangement for studentene.
AU mener at dette kan tilfredsstille mange av de behovene som Aktivitetsfondet forsgker a

mgte.
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Pa grunn av problemene med retningslinjene for Aktivitetsfondet har nestleder behandlet
sgknadene til fondet denne hgsten. | denne perioden har nestleder blitt oppmerksom pa at
sgkerne til Aktivitetsfondet ofte er de samme studentene som allerede har et sosialt tilbud
gjennom foreningslivet, eller studenter som allerede er en del av et sterkt, sosialt fellesskap.
Det er derfor viktig at VT vurderer om Aktivitetsfondet er den mest fornuftige bruken av
studentenes penger, ettersom alle studentene i Agder er med pa a finansiere fondet. Dette

gjelder ogsa de som ikke far gjort seg nytte av fondet.

VT skal i dag ta stilling til om hvor mye midler som skal ga til Aktivitetsfondet for 2025 eller
om det i det hele tatt skal apnes. Midlene som gar til Aktivitetsfondet blir tatt fra
Investeringsfondet; et fond som ikke har noen inntekt og som ikke blir fylt opp med midler
hvert ar. Det kommer derfor til & ta slutt en gang dersom man skal dpne Aktivitetsfondet hvert
ar. Det er ogsa Investeringsfondet VT tar midler fra dersom det er gnskelig & gi mer midler, til

for eksempel Studentsosiale midler.

Dersom VT gnsker 4 dpne Aktivitetsfondet for 2025 ma det sta igjen et belgp pa minst
200 000 kroner. Fondet er i dag pa 900 000 kroner. AU ensker at VT sender inn et forslag pé
hvor mye midler som eventuelt skal tildeles gjennom Aktivitetsfondet i 2025.

Forslag til vedtak:
Velferdstinget i Agder vedtar & apne Aktivitetsfondet for 2025 med de endringene som matte

komme pa matet.
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VT-sak 67/24
Mgtedato 11.12.24
Saksbehandler Arbeidsutvalget v/Sigrid Solheim

Budsjett 2025
Fra og med 1. januar vil Velferdstinget i Agder (VT) veere en egen organisasjon og ikke en
underavdeling i Studentsamskipnaden i Agder (SiA). VT er allikevel avhengige av SiA nar
det kommer til finansiering, og ma ha god dialog med dem far VTs budsjett legges frem.
Dette er ogsa fordi VT vedtar sitt budsjett far SiA. Alle studentene i Agder betaler 535 kroner
i semesteravgift til SiA, og det er en del av denne summen som finansierer VT. VT bruker
pengene pa:
1. Lenn/honorar til AU
2. Drift av organisasjonen (driftsbudsjettet): brukes pa oppstartsseminar, Bli med-dagen
(studiestart), mgtemat, seminarer Arbeidsutvalget (AU) deltar pa, VT-gensere,
promoteringsmateriell til stand, kontorutstyr, osv.

3. Tildeling til foreningslivet: Studentsosiale midler (SSM)

Administrerende direktar, gkonomileder og styreleder i SiA har sagt av VT kan budsjettere
med en gkning pa rundt 3% for driftsbudsjettet. AU mener at dette er et godt forslag, fordi
dette ble gkt kraftig i 2024. AU mener ogsa at SiA burde gke budsjettet til SSM fra 3,15
millioner til 3,5 millioner. Siden 2019 har antallet foreninger som sgker midler hos VT gatt
fra 44 til 79. 12019 ble det tildelt 3,15 millioner som er det samme som var utgangspunktet

for 2024. Dette viser at det har blitt en strammere gkonomi for foreningslivet.

AUs forslag til VTs budsjett: AU foreslar & budsjettere med 3% gkning i budsjettet for drift av

organisasjonen og en gkning pa 350 000 kroner til foreningslivet (SSM).
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1. Legnn/honorar til AU: AU har ikke lagt ved lgnn, pensjon, forsikring, feriepenger, o.1. i
budsjettet. Det er fordi lgnn er regulert av vedtektene og ikke kan endres av VT i denne saken,

og utgifter tilknyttet lgnn ikke kan endres fordi det bestemmes av SiA eller norske lover.

2. Drift av organisasjonen (driftsbudsjettet):
2024 520 900 kroner
2025 536 527 kroner 3% gkning

3. Tildeling til foreningslivet: Studentsosiale midler (SSM)

2024 3 150 000 kroner Uten de ekstraordinare
midlene vi fikk fra SiA
2025 3 600 000 kroner @kning i SSM + 100 000

kroner VT har hentet fra sitt
Investeringsfond til utdeling

for varen

For at AU skal kunne gi best mulig svar knyttet til budsjett under mgtet og for at man
regne ut eventuelle endringsforslag, bes dette @ meldes inn pa forhand til nestleder@vt-
agder.no med emnet “Budsjett 2025”.

Forslag til vedtak:
Velferdstinget i Agder vedtar Budsjett 2025 med de endringene som mdtte komme pd matet.

Vedlegg 1: Budsjett 2025
Vedlegg 2: Forklaring av budsjett
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Gaver ansatte, konto 5901

Her er det budsjettert til gaver og kondolanser. | gaver sa er det til for eksempel jul og
sommer. Det er ogsa satt av midler til gensere. Det har veert forskjellig fra ar til ar om hvor
mye man bruker og hvor mange varaer som er med. Dersom man gnsker kan man ogsa bruke
denne summen til VT-representanter inkludert varaer eller man har litt ekstra i tilfelle man far

inn en ny representant senere i aret.

Konto 5901 Gaver ansatte
Gaver til Ansatte (Jul, sommer, kondolanse) kr 6 000,00
Genser (4 AU, 10 VT, 6 KU, 6 FU) kr 26 000,00
Totalt kr 32 000,00

Kurs og konferanser, konto 5985

Dette er utgiftene AU har budsjettert med i forbindelse med intern kursing av AU og VT.
Denne posten skiller seg fra konto 6860, da det er til kurs som arrangeres av noen andre enn
VT. AU har budsjettert med 10 000 kroner mindre til overlapp, da man har blitt enig om at det
ikke skal veere behov for sa mye. | tillegg har AU budsjettert med 22 127 kroner mer til
oppstartshelg enn tidligere, da AU har erfart at det er nyttig at bade faste representanter og
varaer har mulighet til & delta. AU har dog ikke budsjettert med at alle har mulighet til &
komme da det aldri har skjedd.

Konto 5985 Kurs/konferanser

Mgtemat, kun internt

- FU kr 5 000,00
- VT, 9 mgter i aret. 3000 kroner per mgte kr 25 000,00
- Overlapp kr 10 200,00

- Oppstartshelg, 24 stk. (10 VT-representanter, 10
varaer, 4 AU) kr 118 827,00

Totalt kr 159 027,00
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Annen personalkostnad, 5990

Dette er til sosiale arrangementer og tiltak vi gjer for a bedre samholdet i VT. Nar det er godt
samhold i tinget farer det ofte til gode diskusjoner og bedre samhold. Derfor budsjetterer AU
med noe sosialt ca. en gang i semesteret der VT og de andre utvalgene er invitert i tillegg til
sommeravslutning og julebord/nyttarsbord. AU har budsjettert med 3 000 kroner mindre pé
teambuilding i 2025 enn 2024, da det tidligere var tenkt en hyttetur, men det blir fort dyrt og

vanskelig & gjennomfare.

Teambuilding

- Grilltur kr 3 000,00
- Noe sosialt kr 4 000,00
Sommeravslutning (30stk) kr 3 000,00
Julebord (30stk) kr 15 000,00
Totalt kr 25 000,00

Arrangementskostnader, 6780
VT arrangerer Bli med-dagen under studiestart. Disse midlene blir brukt til leie av bord,

konkurranser osv.

Bli med-dagen kr 15 000

Totalt kr 15 000,00
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Kontorrekvisita, 6800

Her er det ikke gjort noen endringer, da det nye AU skal ha mulighet til & kjgpe inn nye PC-er
dersom det er ngdvendig. | dag er det kun nestleder og organisasjonskonsulenten som bruker
jobb-PC, leder og kommunikasjonsansvarlig bruker sine private. PC-ene fra tidligere AU er
ikke tilstrekkelig for arbeidet til leder og kommunikasjonsansvarlig og det er derfor
budsjettert med nye slik at nye AU skal slippe & bruke sine private PC-er. Det er ogsa
budsjettert med nye Soundboks-ladere eller nye batterier. VT har utlan av Soundboks, men
laderne til to av batteriene er borte. Denne typen lader er vanskelig a finne og det er derfor

budsjettert til helt nye batterier i tilfelle AU ikke finner ladere.

6800 Kontorrekvisita
- PC-er, 3 stk kr 18 000,00

- Soundboksladere eller nye batteri kr 3 000,00
Totalt kr 21 000,00

Kurs og konferanser, 6860

Dette er kurs, mater og konferanser VT/AU holder for flere enn seg selv. Dette inkluderer
SSM-kurs, SSM-mgte der de som deltar far mgtemat i form av noe sgtt og kaffe/te. Noe nytt
som AU gnsker a gjennomfare i 2025 er rekrutteringsmiddag. Dette skal vare en middag der
studenter som er interesserte i et verv i AU kan melde seg pa og fa middag der AU presenterer
vervene og praver a rekruttere studenter til disse. Det er ofte vanskelig a rekruttere til

vervene, spesielt leder og nestleder, og for a gke sjansen for reelt valg, sa gnsker AU a

arrangere dette.

6860 Kurs/konferanser
- SSM-kurs, 2stk kr 6 000,00

- SSM-mgte, 2stk kr 7 500,00

- Valgforsamling kr 3 500,00

- Fellesradsmgte, 2stk kr 7 000,00

Totalt kr 24 000,00
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Bilgodtgjarelse, oppgavepliktig, 7100

Dette er budsjettet for kjgregodtgjerelse. Det er en del stgrre enn hva som er blitt brukt, men
istedenfor a bruke egne biler har AU brukt SiA sin bil s mye som mulig. | tillegg ble det leid
bil til oppstartsseminar da det var det eneste alternativet hgsten som var. AU har derfor ikke
endret summen i posten da dersom det ikke blir brukt pa kjeregodtgjerelse, sa blir det mest

sannsynlig brukt til taxi til/fra VT-mgte i Grimstad og leie av bil til oppstartsseminar.

7100 Bilgodtgjerelse, oppgavepliktig
Kjeregodtgjarelse ca. 10 ganger til Grm i
semesteret. 400 kroner t/r kr 16 500,00

Reisekostnader, 7140

Dette er kostnader i forbindelse med seminar sammen med de resterende Velferdstingene i
Norge (ViN). Det er ViN-samling en gang i semesteret og neste ar vil det vaere i Trondheim
og mest sannsynlig Oslo, men Bergen, Kristiansand og Stavanger er ogsa mulig. AU har ogsa
budsjettert med andre kurs som kan vere relevante for AU. Dette kan for eksempel veere

seminar med Kompetansenettverket eller andre.

7140 Reisekostnader
ViN

- Hotell kr 25 000,00

- Fly, Kristiansand -Bergen, Kristiansand -

Trondheim kr 24 000,00

- Mat, kr 15 000,00
Reise kurs kr 30 000,00
Totalt kr 94 000,00
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Markedsfgring, 7320

Hittil i ar har ikke AU brukt opp alle midlene under markedsfaring, men dette er mye pa
grunn av sparing til oppgradering av nettside. Dette er noe VT har etterspurt i lang tid og
arbeidet for dette ble pabegynt hasten 2024. For 2025 gnsker ikke AU a endre denne posten
da det er mye av markedsfgringsmaterialet som begynner a ga tomt. I tillegg har AU fatt
indikasjoner pa at SiA ikke har budsjett til & fortsette a finansiere gratis saniteerprodukter og
VT ma derfor bruke mer midler pa dette selv. AU planlegger ogsa a bestille roll-up som skal

sta fremme pa alle studiestedene.

7320 Markedsforing
Flasker, totebags, reflekser, nettside. kr 90 000,00

Lisenser og royalties, 7600
Spesielt kommunikasjonsansvarlig ar behov for Adobe-pakken i arbeid med Instagram og
nettside, dette er en utgift pd ca. 10 000 kroner. I tillegg sé er det viktig at AU er oppdatert pa
nyhetsbildet og da er det ngdvendig med abonnement hos avisene. | tillegg betaler VT for
Zoho som brukes til forslagsark, sgknad til utvalgene og annet.

Lisenser og
7600 royalties
- Adobe-pakken, abonnement pa aviser, canva,
0SsV. kr 15 000,00

Tilskudd foreninger og lag, 7780

I 2023 vedtok SiA at VT skal fa 3 150 000 kroner til SSM fremover i tillegg til 2 00 000 i
tilskudd for 2024. For 2025 har SiA foreslatt en gkning pa tre prosent noe som tilsvarer
3244 500 kroner, AU ensker & foresla en gkning med ti prosent som tilsvarer 3 465 000
kroner. Dette er ca. 220 000 kroner mer enn hva SiA foreslar, men nar man ser pa
studentengasjementet som er i Agder, sa ser man at det er noe studentene har behov for. Sist
VT tildelte under 3 300 000 kroner var 2019 og 2020 da det var det ca. 44 foreninger, for
varen 2025 er det 79. Det er pa bakgrunn av det hgye studentengasjementet i Agder, og i
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forbindelse med arbeidet for & hindre psykisk uhelse og ensomhet, at AU foreslar en ti
prosents gkning.

SSM kr 3 500 000,00
- Tilskudd fra Investeringsfondet kr 100 000,00
Totalt kr 3 600 000,00

Lokalleie @st, 7784
Dette er en budsjettpost som SiA har satt hos VT fordi foreningslivet i Grimstad bruker denne
hallen, og VT tildeler midler til hall og bane for resten av foreningslivet. Denne utgiften kan

ikke VT fjerne, siden dette er en avtale SiA har.

Halleie i Grimstad kr 220 000,00

Sanitaerprodukter, ingen konto enda

Gratis saniteerprodukter til studentene i Agder var en ugift som det ikke var budsjettert med i
2024. AU har fatt beskjed om at det ikke er noe SiA gnsker & delfinansiere lenger. Det vil si at
dersom VT gnsker at dette tilbudet skal fortsette ma det selvfinansieres. AU har lagt opp til at
det kommer til & koste 60 000 kroner i aret. Budsjettet er hentet fra andre budsjettposter.

Gratis saniteerprodukter kr 45 000,00
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Saksbehandler  Julia Nilsen
VT-sak 68/24
Mgtedato 11.12.24

Rebudsjettering til ny nettside
Arbeidsutvalget (AU) gnsker godkjenning fra Velferdstinget (VT) for a rebudsjettere 112 000
kroner til utvikling av en ny nettside. Dette er ngdvendig fordi belgpet overstiger 10 000
kroner og ikke er en del av det eksisterende budsjettet. | trad med VTs gkonomireglement
kreves det godkjenning av alle utgifter som overstiger 10 000 kroner og ikke allerede er
inkludert i budsjettet. Den ndverende nettsiden har i flere ar blitt kritisert for & veere
uoversiktlig og vanskelig & navigere. En oppgradering er etterlyst av tidligere velferdsting, og
en ny nettside vil forbedre bade brukervennlighet og funksjonalitet. Etter mgter med
kommunikasjonssjefen i Studentsamskipnaden i Agder (SiA), har AU besluttet a bruke
samme "skall" som SiA sine nettsider (SiA, BARE, Bluebox og Spicheren) bygget pa
Umbraco. Dette er en kostnadseffektiv lgsning og gir oss tilgang til en moderne og

brukervennlig nettside tilpasset VTs behov.

Estimerte kostnader

AU hadde budsjettert med at VT skulle fa en organisasjonskonsulent som skulle begynne i
juli, men ansettelsen ble ikke til far i november. Derfor var det flere maneder med lgnn som
ikke ble brukt. Leder og nestleder i AU kom derfor frem til at VT hadde 112 000 kroner i
budsjettet som kunne brukes pa ny nettside, dette var ogsa summen kommunikasjonsansvarlig
i SIA estimerte at oppgradering av nettsiden vil koste.
Pa et mgte med Aksell estimerte de falgende kostnader:

o Opprettelse av ny nettsidelgsning (Umbraco): 20 000 kr

e Utvidet profilmanual: 5 000 kr

« Arbeid med a overfare gammel nettside til ny nettside (15 timer): 21 000 kr

o Estimert totalkostnad: 46 000 kr
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For a ta hgyde for uforutsette kostnader i forbindelse med prosjektet foreslar AU a
rebudsjettere med 90 000 kr til ny nettside. AU foreslar ogsa at VT overlater til Aksell &
overfgre innhold fra den gamle nettsiden til den nye. Dette er fordi dette kun vil ta ca. 15
timer for profesjonelle, i motsetning til kommunikasjonsansvarlig som vil bruke betydelig
mer tid og ressurser pa denne typen arbeid. Hvis AU skulle gjort dette selv, ville ikke
kommunikasjonsansvarlig kunne jobbet med noe annet i to-tre maneder, og det er dermed mer
gkonomisk om Aksell gjar dette arbeidet. Ved a la Aksell utfgre arbeidet med overfaringen er
vi 0gsa sikret at ikke viktig informasjon gar tapt eller «glemmes» ved overfarsel. Det er totalt
43 sider som skal overfgres fra gammel nettsidelgsning til ny, og deres system sikrer at

ingenting forsvinner.

Forslag til vedtak:
Velferdstinget i Agder vedtar rebudsjettering av 90 000 kroner til ny nettsidelgsning, med de

endringene som matte komme pa mgtet.

Vedlegg: Prisforslag Aksell
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aksell

Tilbud

Studentsamskipnaden i Agder Aksell AS
Universitetsveien 3A Postboks 144 Tarshov
OsL0 0412

4530 KRISTIANSAND 5
Marge

Att: Julia R. Nilsan

Digres referanse: Nettside Velferdstingst i Agder Selgar Duy Ha

Dato: 23.11.2024

Tilbud pd ny nettside, Velferdstinget.

Opprettelse av ny nettsidelgsning, Umbraco: 20.000,-

Oppsett fra SIA sin Umbraco-lgsning med tem atisk til pasning for Velferdstingets profil.

Kartlegging av eventuelle redirects fra gammel til ny side + oppl=ring i 2 legee til redirects i Umbraco.
Kartlegging av eventuelle rediracts fra gammel til ny side + oppl=ringi 4 legze til redirects i Umbrac
Owerfgring av domena.

*Prisestimatet forutsetter tilgang og tillatelse fra SIA sin netisidelgsning.

** Prisestimatet forutsetter at Velferdstinget selv overfgrarinnhold fragammel nettside til ny nettside, der
Alksell tilbyr oppl=ring

**% Nrift, vedlikehold og backend kommeri tillege til tilbudet.

Owverfgring fra gammel side: 21.000,-

Slik som hjemmeasiden til VT arnd =3 bestdrden av 43 sider. Dersom det er gnskeliz & overfgre alt av tekst
og bilder, og med forbehold om at det kun er FAQ som krever formatering, 53 beregner vi 15 timer. Det

inkluderer &n korrektur (presentasjon og tilbakem elding fra dere far lansaring).

Utvidet profilmanual: 5000,-
Oppsett p3 utvidet fargepalett til ny nettside, inkludert 1 korrektur.

*Prisen gjenspeiler ikke skybasert profilmanual, dette kan eventuslt komme i tillegs.
Prisene er oppgitt ekskl. mva.
Derannet ikke eravialt gjelder Aksell sine generelle salgs- og leveringsbatingslser— 52 www.zksell.no

Wennligst ta kontakt om du gnsker flere opplysninger. Vi hdper du vil finne tilbudet intaressant og ser frem
til en positiv tilbakemelding.

Med vennlig hilsen
Duy Ha

Akzell tibyr mil jpvennllz, svanemerket og FSC®-sertiflsert produlbs]on!
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